2019年度述责述职述廉报告
商学院  周业旺

2019年是我任职商学院副院长的第二个完成的年头，盘点过去一年的工作，我始终都是一如继往地脚踏实地，兢兢业业，开拓进取，努力做到不辜负组织和老师们们对我的期望，对照商学院目标考核各项指标，认真履行职责，较好地完成了各项工作任务。下面，我就全年个人的学习、工作和廉洁自律等情况向各位领导和同志们作述职报告，不到之处，恳请大家批评指正。
一、坚持理论学习，提升自身综合素质
学政治，讲政治讲规矩。上半年我认真学习了习总书记重要讲话精神，党的十九大精神等内容，积极参加“严明政治纪律，严守政治规矩”、“三严三实”、“履职尽责”等一系列活动的学习，下半年我又深入学习了《党章》、《准则》、《条例》等内容，汲取学习营养元素，从精神的领会、到思想的剖析、到问题的整改，一环扣一环，一丝不苟。我记下了每次学习笔记，不断提升自己的人生观、价值观、世界观，认真践行做守纪律讲规矩的好党员好干部。同时，我还坚持做到在政治上、思想上、行动上始终与学校党委保持高度一致，用理论指导实践，牢固树立群众观念，不断增强服务意识，提高实际工作能力，坚持在学中干，干中学，活到老，学到老，勤于思考，勇于实践，学以致用，不断提高了自身的综合素养。
在平时的工作生活中，我首先从加强自身思想素质建设为出发。及时了解党的方针政策和国内外大事。使自己的思想认识水平迈上新的台阶。作为一名共产党员，我积极要求进步，严于律己，热爱党的教育事业，全面贯彻党的教育方针，时时处处以党员的标准严格要求自己，鞭策自己，力争思想上和工作上在同事、学生的心目中都树立起榜样的作用。
二、履职尽责，全力抓好分管工作
自从2018年年底我分管商学院科研学科工作以来，积极主动去熟悉自己分管的工作，学习教育厅和学校的相关政策，跟商学院老师座谈了解普通老师在科研上存在的问题。在自己的努力和各位领导支持以及全院老师的帮助下较好地完成的各项考核指标。
1、组织学院教师申报国家社科基金9项，国家自然科学基金5项。为提高申报质量，商学院聘请校内外专家组织两次项目评审会。同时组织教师申报2019年度湖北省重大调研课题基金项目1项，组织教师申报黄冈市科协、校级智库和高级别培育项目共20余项。本年度商学院共获批国家社科基金项目1项，省级项目4项，厅级项目7项。
2、根据商学院全年科研经费引进任务，组织全院教师开展各类项目经费引进工作，截止到2019年12月24日，商学院共引进各类经费近276万元，远远超出了学院目标任务的198万元。
3、组织申报黄冈师范学院学科团队——大别山乡村振兴战略研究学科团队，该团队获学校立项建设。初步拟定了学科团队的三个研究方向：大别山农村政策研究、大别山现代农业产业发展研究、大别山城乡融合发展研究。
4、申报长江大学兼职硕导和武汉轻工业大学兼职硕导各四人次，并与长江大学达成了联合培养名研究生的初步协议。共有7人次获批兼职硕导的资格，6名与长江大学联合培养研究生在9月份来我校报到注册。
5、完成了大别山旅游经济与文化研究中心2019年的项目发布工作。
6、为进一步营造科研氛围，商学院分别邀请英国爱丁堡龙比亚大学高善生教授、台湾清华大学黄宗煌教授、湖北省政府研究室农村处刘卫桥处长、《中国人力资源开发》杂志社社长李直、黄冈市政府方荣副秘书长、武汉大学经济管理学院叶初生教授、华中农业大学陶建平教授作学术报告共7场。
7、为配合学校申硕工作，积极完成了各类申硕材料的撰写和资料收集工作。
8、积极参加各类学术会议，2019年6月1日，商学院院长刘汉成教授、副院长周业旺博士、副院长柯珍堂副教授、李平衡博士参加了湖北省农村经济发展研究会2019年年会，其中李平衡博士在大会作交流发言。2019年11月30日，在黄冈市罗田县组织召开了“商贸流通与乡村振兴融合发展高峰论坛暨湖北省商业经济学会2019年年会”，会议取得了较大的反响。
三、抓自身，廉洁从业
一年来，我时刻牢记党的宗旨、自觉增强党性观念，正确对待权力、地位和自身利益，为人民掌好权、用好权，做人民的公仆，按照党的廉洁从政的要求，认真落实廉政监督责任制，坚持立党为公、勤政为民，自觉接受群众监督。
1、加强廉政学习，提高廉洁意识，注重自我预防
本人能够积极参加上级部门和商学院组织的廉政教育活动，学习党和国家关于党风廉政建设的若干规定、各项党纪政纪，重视自学努力领会精神实质。并常对照党纪法规认真查找自身在贯彻廉政中存在的问题，有针对性整改。通过不断学习，不仅使我在思想上提高了对反腐倡廉工作重要性、长期性的认识。达到能用正确的世界观、人生观、价值观指导自身工作。
　 2、严格以身作则，处处防微杜渐
我深知“为政重在廉，做人重在诚，说话重在信，办事重在实”，因而我常常自重、自省、自警、自励。严格遵守党员干部廉洁自律若干规定，规范了自己的从政行为。一年来，在公务活动和社交活动中都做到了严格遵守廉洁自律的规定，做到了廉洁奉公，忠于职守，没有利用职权和职务上的影响谋取不正当利益；没有私自从事营利活动的行为；没有假公济私、化公为私的行为；遵守组织人事纪律、奉公守法，没有利用职权和职务上的影响为亲友及身边工作人员谋取利益；做到了讲艰苦奋斗，勤俭节约，禁止讲排场、比阔气、挥霍公款、铺张浪费。还严格做到了遵守“廉政建设若干规定”，规范了自己的从政行为。
四、存在问题
1、是政治理论学习的高度不够。不善于从讲政治高度去认识和分析问题，还存在对中央的精神了解不及时，对上级出台的政策规定，没有积极主动地去学习，而是被动地接受。
2、工作作风不务实。主要表现为主观上认为对分管的有些工作，满足于转发一下文件、开个会议，把工作布置给科研秘书就认为工作完成了，对于任务没有实施有效的跟踪。
3、知难而上的进取精神不足。在当前学校申硕的关键时期，我自己也很清楚学院的学科科研水平的提升是支持学校核心工作的关键所在，但总感觉学院整体科研水平的提高不是一朝一夕能够完成的，这种知难而进的进取精神不足。
五、下一步努力方向  
一是持之以恒加强理论学习。作为一名党员干部，我将带好头、作表率，充分利用集中学习与个人自学，深入学习领会习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，努力在学深学透、学用结合上再下功夫，使其成为自己干事、做人的行动指南，自觉向党的理论和路线方针政策看齐，向党中央决策部署看齐。 
二是持之以恒推动实干担当。进一步增强责任意识，切实在抓落实上狠下功夫，把心思真正用在干事业上，把精力投到抓落实上。对学校和学院既定的决策部署，雷厉风行、不折不扣的执行起来；针对工作中重点环节、发展中的难点问题、现实中的主要矛盾，勇于担责，敢于碰硬，不回避矛盾，不推卸责任，确保各项工作真正落到实处，取得实实在在的成效。 
三是持之以恒强化作风建设。带头遵守党的组织纪律、廉政纪律、群众纪律、工作纪律和生活纪律，真正把纪律和规矩挺在前面。
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